


COMO NOS FUE

El 2021 ha sido un afio de grandes oportunidades y
retos, por un lado la situacion de salud mundial con
sus consecuencias economicas Yy sociales, la
resistencia social a los temas de sexualidad
integral que tanta falta hacen a nuestra nifez y
juventud y por otro lado la gran necesidad de
visibilizacion y atencidon que existe hacia nuestra
poblacion objetivo.

El bien mds preciado y que hemos Ilogrado
conservar y fortalecer es nuestro talento humano
que, de manera voluntaria, se encarga de Ila
operatividad:

Hemos implementado la orientacién mediante redes
sociales, continuando con la atencién psicolégica
presencial y virtual (en otros estados y paises),
hemos impartido charlas de orientacion con temas
de diversidad sexual y de género a familias,
adolescentes y puUblico en general de forma
presencial y virtual.

Ademds de la atencién personalizada, consideramos
que el disefio de cursos y talleres de sexualidad
integral a la medida del contexto sociocultural de
la regién es el mayor logro, dado que la educacién
es un factor determinante para fomentar una
cultura de paz.



e
Actividades

Resultados

Orientacion personalizada

Atencion Orientacion en linea o via
21 personas telefénica
8 familias 30 personas

Imparticion de talleres

1.-Sexvalidad humana diversa
2.-Qué hacer si mi hij@ me dice que es homosexual
3.-Cémo hablar de sexvalidad con un/a adolescente




Talleres creados

1.- Sexuvalidad humana diversa

2.-Qué hacer si mi hij@ me dice que es homosexuval

3.-Cémo hablar de sexualidad con un/a adolescente

4.-;Yo discrimino? (en alianza con Impulso trans A.C.)

5.-Capacitacion para el personal del drea turistica en atencién a usuari@s LGBT+
6.-Capacitacion en ambientes laborales para la inclusién a personas LGBT+
7.-Sexvalidad integral para docentes de nivel secundaria en ambientes escolares
8.-Sexvalidad integral para padres de familia de nivel secundaria en ambientes escolares
9.-Sexvalidad integral para alumnado de nivel secundaria en ambientes escolares
10.-Atencion y abordaje a personas de diversidad sexual o de género para profesionistas
(en alianza con Impulso Trans A.C. y con la participaciéon de expertos en cada tema)

11.- Sexvalidad: conceptos basicos que comprende la perspectiva de género.

Alianzas institucionales

Federacion Mexicana de Empresarios LGBT+ EDITRAS , A.C.

Emprendedores LGBT+ en Leén, con Amor Impulso Trans, A.C.
Mixto Red enlazando México

México Igualitario, derribando las barreras, A.C. Procuraduria de Defensa del Menor del Estado de
Visible A.C. Guanajuato

Jovenes Construyendo el Futuro Centro de Atencién a Victimas del Delito
Procuraduria de los Derechos humanos del Universidad de Guanajuato

Estado de Guanajuato Universidad Iberoamericana
Factory Shop Outlet Universidad CIES

Alianzas profesionales

Ps. Gaudencio Rodriguez Lic. Alex Ali Méndez

Psiqg. Gabriela Pérez Mtra. Isabel Loza

Dra. Claudia Gastelo Ing. Abraham Obregén de ¢Alguien sabe
Ps. Pilar Quintero Leén?

Lic. Javier Amozorrutia Diana Mdrquez de Arte chuen
Lic. Maria Angeles Alonzo QFB. Carlos Durédn de Productos naturales
' CDG

Capacitacion
Foro sumando por México Capacitacion continua CONOCE

Congreso Expored Certificacion en diseno e imparticion de talleres
Congreso Internacional Virtual por la Infancia Actualizacion Nom. 035

Econémico
(Importes en pesos mexicanos)
Ingresos - : :
S e er e te) 17,331.30 Valor de servicios ofrecidos por
curso 2,500.00 voluntariado profesional

total 19,831.30 (Importes en pesos mexicanos)

Gastos : -
Materiales de identidad 5,985.12 I rISIehe [PErserE] SO
Marketing digital 7 660.00 imparticion de talleres 8,000.00

Gtos bancarios 29.00 Creacion de talleres 50,000.00

Capacitacién 800.00 Total 117,800.00
Total 14,474.12

Remanente 5,357.18




:GRACIAS!
CRECIENDO EN IGUALDAD,
CRECIENDO EN DIVERSIDAD




